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陕西铁路工程职业技术学院 通知

关于进行2021-2022学年第一学期“教学诊改 陕铁行动”

期中教学工作诊断与改进的通知

各院（部）：

为不断加强教育教学过程管理，及时发现问题、解决问题，

持续提升教育教学质量，学校决定开展本学期“教学诊改 陕铁

行动”期中教学工作诊断与改进工作。检查包括院（部）自诊

和学校复诊两个环节，具体事项安排如下：

一、工作原则

坚持督促检查与项目激励相结合、院（部）全面自诊与学

校专项抽查相结合的原则。严格教学管理，紧抓关键环节，聚

焦重点工作，不断增强质量意识，强化主体责任落实，持续提

升人才培养水平。

二、院（部）自诊

按照学校专业、课程建设规划（标准）、学籍管理相关要

求，院（部）对所属专业建设规划、课程建设方案、课程标准

等编制、学籍管理及实施情况进行自诊。并结合随堂听课、授

课计划、电子教案(教案首页、教学设计、讲稿)、教师日志、
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教室日志、作业批改、试卷命制批阅、日常巡查、教研活动等，

对诊断与改进情况进行全面检查，形成期中教学工作诊断与改

进报告和学籍管理总结报告（见附件 1、2）。

1.院（部）制定自诊计划，并按计划组织实施，11 月 4 日

前完成自诊工作。

2.院（部）成立诊改领导小组，负责组织落实相关工作。

3.院（部）自行组织教师座谈会和学生座谈会,并邀请联系

的校领导参会，师生座谈会意见汇总表见附件 3。

4.11 月 5 日前将期中教学工作诊断与改进报告、学籍管理

总结报告、师生座谈会意见汇总表纸质版(院长签字)交教务处

综合科，电子版发送至贺凯盈办公 OA。院（部）自诊计划、检

查表格等资料自行存档备查。

三、学校复诊

(一)检查内容

1.上学期教学检查存在问题改进情况

针对上学期期中教学诊断与改进中存在、反馈的问题，着

重检查院（部）在上学期第 11 周至本学期第 10 周期间的整改

安排、督查和落实情况，检查范围覆盖上学期期中教学诊断与

改进中存在问题的所有项目及人员。

2.日常教学管理

根据《教师教学工作规范》（陕铁院〔2018〕70 号），主

要检查教研活动、过程性考核、教师调代课、新进教师教案、
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双语教学设计和教案等日常教学运行情况。

3.实习实训

（1）检查各院上学期第 11 周至本学期第 10 周期间的实践

课程教学资料（实习实训任务书、指导书、总结报告等）、顶

岗实习巡查和本学期习讯云实习管理平台使用情况。

（2）检查各院本学期前 10 周实训室（基地）授课记录、

教师调代课记录、已开出实验项目，检查组将与实践教学管理

平台数据进行核对。

4.试卷命制和批阅检查

主要检查 2020-2021 学年第二学期期末考试及补考试卷命

制和批阅质量，是否侧重学生能力考核（含扩招弹性学制）。

5.学籍管理

主要检查各院学生信息台账和学籍管理总结报告里涉及到

的相关资料。

6.教师发展手册

该项工作由教师发展中心负责组织完成。主要检查教师发

展手册是否按要求填写，个人发展规划和目标是否结合自身实

际科学制定等内容。

7.随堂听课

该项工作由教学督导室负责组织完成。结合本学期随堂、

随机听课情况，形成专项报告。

（二）检查安排及要求
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1.检查安排见表 1。

表 1 工作组检查安排

检查时间 院(部) 要求

11 月 9 日 14:00
铁道运输学院、铁道动力学院、

国际交通学院
1.在各院（部）办
公室进行现场检
查，各院（部）按
照检查要求准备好
相关材料备查。
2.相关项目负责人
和任课教师在场解
答检查人员提出的
有关问题。

11 月 10 日 14:00
工程管理与物流学院、铁道装备制造学院、

基础课部、体育教学部

11 月 11 日 14:00
高铁工程学院、测绘与检测学院、

铁成（创新）学院、

11 月 12 日 14:00
城轨工程学院、道桥与建筑学院、

马克思主义学院

2.各院（部）安排综合办公室主任、实践教学科科长或教

研室主任 2 人全程参加检查。11 月 5 日前将检查人员名单(含联

系方式)报教务处综合科，具体分工另行安排。

3.学校检查将于 11 月 12 日前完成。相关部门或检查组检

查结束后，将检查总结（含电子版）、检查资料交教务处综合

科。

四、评优

为激发全员投身“双高”、干事创业的内生动力，全面推

进教学工作诊断与改进，促进学院内涵建设，持续提升教育教

学质量，根据院（部）自诊和学校复诊检查情况，学校将对教

研活动、实践教学、顶岗实习管理等方面的优秀典型进行评优。

附件：1. 期中教学工作诊断与改进报告模板

2. 学籍管理总结报告要求
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